
      Gündemin ikinci maddesinde yer alan Strateji Geliştirme Müdürlüğünün "2026 Yılı Performans Programı" okundu.

     Öneride: “ Belediyemizin 2026 Mali Yılı Performans Programı hazırlanmış olup, 5393 sayılı Belediye Kanunun 41.maddesi
gereğince konunun Ekim 2025 ayı meclisinde görüşülerek karara bağlanması hususunu arz ederim.” denilmektedir.
     2026 Mali Yılı Performans Programı, 2026­2028 Dönemi Mahalli idareler Bütçe Hazırlama Rehberi Performans programı Hazırlama
Süreci Genel Esaslar Başlıklı 7.1. maddesi; ''Encümen tarafından performans programı yönetmelik ve rehberde belirlenen esaslara
uygunluğunun değerlendirilmesi ve performans bilgilerinin görüşülmesi ile bütçenin incelenmesi ve belediye meclisine görüş
bildirmesi'' gereğince encümende (26.09.2025/281 s.) görüşülerek meclise sunulan, 5393 sayılı Belediye Kanununun 41'inci maddesi ve
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 9'uncu maddesi hükmünce hazırlanan performans programı taslağının Plan ve

Bütçe Komisyonuna havale edilmesine, 
     37 meclis üyesinin katılımıyla yapılan işaretle oylama sonucunda oy birliğiyle karar verildi.

T.C. 
DİYARBAKIR KAYAPINAR İLÇE BELEDİYESİ 

BELEDİYE MECLİSİ

Dönem(Yıl) : 2(2024) Oturum : 1

Toplantı : 10 Karar Tarihi : 01.10.2025

Birleşim : 1 Karar No : 256

Karar Özeti:
5393 sayılı Belediye Kanununun 41'inci maddesi ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 9'uncu maddesi hükmünce
hazırlanan 2026 yılı performans programı taslağının Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilmesine, oy birliğiyle karar verildi.

KARAR

Başkan

Berivan Gülşen SİNCAR 
Belediye Başkanı

Katip

Edip BİNBİR 
Katip üye

Katip

Zeynep ATLI 
Üye

Bu belge, e­Belediye Bilgi Sistemi'nde güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. Doğrulama kodu ile belgeyi görüntüleyebilirsiniz.

Doğrulama Kodu: E3287A1792764B66A5A85AEDEAFCAB44 Doğrulama Linki: https://uygulama.belediye.gov.tr/icisleri-belediye-karar
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